Gemeinde Ehenbichl
Schulweg 10, 6600 Ehenbichl

Stellenausschreibung
SIND UNSERE ZUKUNFT
Mittagsbetreuung

Bei der Gemeinde Ehenbichl gelangt folgende Stelle zur Nachbesetzung:
Fir unser Team in der Kinderbetreuung suchen wir ab 01. Oktober 2024 eine
Betreuungsperson (m/w/d) fiir die bedarfsorientierte Mittagsbetreuung fiir
schulpflichtige Kinder. Es handelt sich hier um eine Betreuungsform, die keine
spezifische Berufsausbildung voraussetzt. Wir richten uns daher auch an
engagierte und motivierte Personen, ohne einschlagige Ausbildung.

Tatigkeitsbeschreibung:

Bedarfsorientierte Mittagsbetreuung ist die Betreuung fiir schulpflichtige Kinder

an Schultagen taglich ab Ende der Unterrichtszeit bis 14:00 Uhr samt Angebot
eines Mittagessens. Sie stellt eine Betreuungsform unabhangig von Kinderkrippen,
Kindergarten und Horten nach dem Tiroler Kinderbildungs- und Kinderbetreuungs-
gesetz dar, es ist daher kein Bildungsauftrag zu erfiillen.

Tégliche Kinderanzahl liegt zwischen 6 und 15.

BeschaftigungsausmaB und Entlohung:

Die Anstellung erfolgt im BeschaftigungsausmaB mit 12,5 Stunden/Woche nach
dem Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz in der giiltigen Fassung. Das
BeschaftigungsausmaB kann sich bei entsprechendem Bedarf erh6hen. Mindest-
gehalt von monatlich EUR 2.167,30 (auf Vollzeitbasis — 40 Stunden, mit Ferien).
Die tatsdchliche Bezahlung hdngt von der Erfahrung und beruflichen Qualifikation
ab und wird bei einem gemeinsamen Gesprach festgelegt.

Dienstzeiten: Montag—Freitag 11:30-14:00 Uhr.

Die Stelle wird auf ein Jahr befristet vergeben. Bei entsprechender Eignung ist
eine Anderung in ein unbefristetes Dienstverhaltnis mdglich.

Anforderungsprofil:

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder EU-Biirger

vollendetes 18. Lebensjahr

padagogische Ausbildung (wiinschenswert)

allgemeine korperliche und geistige Eignung

bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst bzw.

Befreiungsbescheid

soziale Kompetenz, Diskretion und Vertrauenswiirdigkeit

e selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Teamfahigkeit,
Leistungsbereitschaft

e einwandfreier Leumund

AnzuschlieBende Bewerbungsunterlagen:
Es sind die Ublichen Bewerbungsunterlagen anzuschlieBen.

Bewerbungsfrist:

Thre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spatestens 30. August 2024 an:
Gemeinde Ehenbichl, Schulweg 10, 6600 Ehenbichl oder per Email an:
gemeinde@ehenbichl.gv.at.

Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des
Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen.

Fir die Gemeinde Ehenbichl:
Biirgermeister Wolfgang Winkler

Grofke 99 x 193 mm




